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Eignungsabklarung und Arbeitserprobung
fur Menschen aus dem Autismus-Spektrum

Gemeinsam mit lhnen Wir bieten

finden wir heraus - eine Herangehensweise, bei der Sie im

o Mittelpunkt stehen
» was beruflich in Ihnen steckt

- eine reizarme (Arbeits-)Atmosphare und die

- wie leistungsfahig Sie sind — beruflich und Einhaltung von Routinen

psychisch
« Visualisierung und Strukturierung fuir

« wie Sie |hre Starken ausbauen kdnnen . . g
eindeutige Kommunikation

- welche sozialen Kompetenzen Sie im

. - fr Sie passende Praxisangebote
Arbeitsleben brauchen

o o - kleine Gruppen und eine feste Ansprechperson
« wie Sie sich bewerben und Werbung fir sich

selbst machen kdonnen

lhre Teilnahme

Unser Angebot steht allen Rehabilitanden offen

U nser Re h a'Tea M und kann von verschiedenen Rehabilitations-

Ihr persénlicher Reha-Coach begleitet Sie tragern gefdrdert werden.

wahrend der Teilnahme. Dieser wird von folgen-
den Fachdiensten unterstltzt: Sozialpadago-
gischer, psychologischer und ergotherapeu-
tischer Dienst sowie Lehrkrafte und Ausbildende.

Dauer: zwischen 2 und 12 Wochen
Einstieg: nach Absprache

SALO Nordwest GmbH - Standort Hannover
Karlsruher Stral3e 2c

30519 Hannover

Telefon: 0511 336521-0

E-Mail: salohannover@salo-ag.de

Ihr Weg zu uns

www.salo-ag.de



